Presentazione:

In occasione del convegno verranno
presentati e discussi i risultati della
ricerca antropologica sul tema della
“Mobilita lavorativa nella P.A.”, condotta
da un’équipe di ricerca del Dipartimento
di Studi glottoantropologici e Discipline
musicali  dell’Universita  di  Roma
Sapienza, nell’ambito del progetto
“Sostegno e coordinamento ai processi di
mobilita nelle pubbliche amministrazioni
del Mezzogiorno”, promosso dal DFP e
realizzato dal Formez.

Lo studio, che e stato possibile realizzare
grazie alla collaborazione della Direzione
centrale delle risorse umane dell’Agenzia
del Territorio e della Direzione Generale
Servizio programmazione e risorse umane
del Comune di Napoli, rappresenta un
progetto innovativo sia per le metodologie
impiegate, ispirate agli studi antropologici
sulle istituzioni e lo Stato, sia per gli
ambiti indagati che hanno permesso di
approfondire le diverse componenti del
fenomeno mobilita nel pubblico impiego.
Studiosi, esperti e rappresentanti
istituzionali si confronteranno inoltre, in
una tavola rotonda, sulle prospettive e le
questioni aperte per il cambiamento
dell’amministrazione e il governo delle
risorse umane, e sulle soluzioni per
favorire nel pubblico impiego l’incontro tra
offerta e domanda di mobilita.
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PROGRAMMA

9,00 Registrazione dei partecipanti

9,30  Saluti istituzionali e interventi di apertura

Attilio Celant
Preside Facolta di Economia, Universita di Roma Sapienza

Guido Pescosolido
Preside Facolta Lettere e Filosofia, Universita di Roma Sapienza

Claudio Cecchi
Direttore Centro di Ricerca SPES — Studi per lo sviluppo
Universita di Roma Sapienza

Alberto Sobrero
Direttore Dipartimento di Studi Glottoantropologici e Discipline musicali
Facolta Lettere e Filosofia ,Universita di Roma Sapienza

Valeria Spagnuolo
Coordinatrice Tecnico Scientifica, Formez

Francesco Verbaro
Direttore Ufficio Personale delle Pubbliche Amministrazioni
Dipartimento Funzione Pubblica

10,00
Prima sessione

Presiede:
Gianfranco D’Alessio

Direttore Dipartimento di Istituzioni Pubbliche
Universita degli Studi Roma Tre

Relazioni di apertura:

Maria Minicuci

Professore Ordinario di Etnologia delle Culture Mediterranee Dipartimento di

Studi glottoantropologici e Discipline musicali

Facolta Lettere e Filosofia

La mobilita del personale pubblico: problemi e prospettive.
Un’indagine antropologica a Napoli e Palermo

Dorothy Louise Zinn

Docente di Antropologia dei Processi Interculturali

Facolta di Lettere, Universita degli Studi della Basilicata
L’antropologia applicata ai processi istituzionali: studi e ricerche.

Fulvio Pellegrini

Docente della Facolta di Sociologia dell'Universita di Roma Sapienza

I possibili impatti della ricerca antropologica sui processi di mobilita
nella P.A.

Testimonianze delle Amministrazioni

Giovanni Imbucci
Direttore Centrale Risorse Umane, Agenzia del Territorio

Luigi Massa
Direttore Generale, Comune di Napoli

Interventi del pubblico

13,00 Lunch



14,00 Seconda sessione

Presiede

Francesco Verbaro

Direttore Ufficio Personale delle Pubbliche Amministrazioni
Dipartimento Funzione Pubblica

Tavola rotonda:
La mobilita e le politiche di gestione del personale nel quadro delle linee di
riforma della P.A.: potenzialita e criticita.

Parteciperanno:

Pasquale Sandulli

Professore ordinario di Diritto del lavoro

Facolta di Economia, Universita di Roma Sapienza
M.Vittoria Lupo Avagliano

Professore ordinario di Contabilita di Stato
Facolta di Economia, Universita di Roma Sapienza
Marina Capparucci

Docente di Economia del lavoro

Facolta di Economia, Universita di Roma Sapienza
Simonetta Pasqua

Dirigente — Ufficio per il personale delle pubbliche amministrazioni
Dipartimento della Funzione Pubblica

Maria Rosa Casuale

Responsabile Formez

Giancarlo Del Bufalo

Capo Dipartimento Amministrazione Generale Personale e Servizi del Tesoro
Ministero dell’Economia e delle Finanze
Luca Celi

Autorita di gestione

Regione Puglia

Luigi Massa

Direttore Generale

Comune di Napoli

Giorgio Grasso

Rappresentante CISL

Partecipano inoltre alla tavola rotonda i componenti dell’équipe di ricerca
(M. Minicuci, D.L. Zinn, P. Cipriano, E. Giaccio, F. Sorbino) ¢ gli
esperti coinvolti nel progetto “Sostegno e coordinamento ai processi di
mobilita nelle P.A. del Mezzogiorno”

18,30 Discussione e conclusione dei lavori




