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Si rende noto che il Comitato Didattico Scientifico del Master in "Management in tecniche
della prevenzione per le funzioni di coordinamento" intende conferire i seguenti incarichi
d’insegnamento nell’ambito del Master sopracitato:

I MODULO: Metodologia epidemiologica ed elementi di pedagogia e psicologia sociale
SSD INSEGNAMENTO/UNITA’ FORMATIVA
MED/42 La storia naturale delle malattie e gli interventi di prevenzione
MED/50 Epidemiologia descrittiva e misure di frequenza di malattia
MED/50 La standardizzazione dei tassi
M-PED/04 Modelli di relazione educativa con l’utenza e di comunicazione con l’equipe
M-PED/04 Analisi dei bisogni formativi e progettazione delle azioni formative
M-PED/04 Metodologie didattiche e valutazione delle azioni formative
MED/50 I modelli degli studi di epidemiologia analitica
MED/50 I bias ed il confondimento
MED/50 Gli studi di epidemiologia analitica: esempi e casi di studio
MED/50 L’epidemiologia sperimentale: principi e strumenti
MED/01 Elementi di statistica descrittiva
MED/50 Elementi di statistica inferenziale
MED/42 Evidence-Based Medicine e Evidence-Based Prevention
MED/42 Le revisioni sistematiche e la meta-analisi I
MED/42 Le revisioni sistematiche e la meta-analisi II
M-PSI/06 La psicologia sociale dei gruppi: le strutture e le dinamiche dei gruppi

Le teorie della motivazione e la gestione delle risorse umane
Metodi e tecniche per la valorizzazione delle risorse umane

II MODULO: Management in sanità e legislazione sanitaria
SSD INSEGNAMENTO/UNITA’ FORMATIVA
MED/42 Evoluzione del S.S.N. in Italia
MED/42 Principi di organizzazione sanitaria riferiti al contesto italiano
MED/42 I Livelli Essenziali di Assistenza
MED/42 Organizzazione e funzionamento dei distretti
SECS-P/06 Il finanziamento dei sistemi sanitari



Federalismo e sanità
MED/42 Il sistema prevenzione in Italia
MED/42 Analisi organizzativa e funzionale delle aziende sanitarie
ICAR/03 Organizzazione e funzionamento delle Agenzie Regionali per l’Ambiente
MED/42 Programmazione sanitaria: principi e metodi
MED/42 Le tecniche di valutazione economica degli interventi sanitari
SECS-P/06 L’analisi costi-utilità
MED/42 L’analisi dei bisogni sanitari della popolazione
SECS-P/06 La programmazione e il controllo nelle aziende sanitarie
MED/50 L’inquadramento contrattuale delle professioni sanitarie
MED/42 La clinical governance
MED/42 La qualità in sanità
SECS-P/13 La certificazione di qualità

III MODULO: Igiene dell’ambiente e dei luoghi di lavoro, legislazione ambientale e strategie
di comunicazione del rischio
SSD INSEGNAMENTO/UNITA’ FORMATIVA
MED/42 La sicurezza alimentare ed i fondamenti legislativi
MED/42 Igiene ambientale I: la tutela della salute nei confronti degli inquinanti ambientali
MED/42 Igiene ambientale II: il ciclo dell’acqua e l’uomo (acque destinate al consumo umano, acque

reflue, acque di balneazione)
MED/42 Igiene ambientale III: l’inquinamento atmosferico
MED/42 La prevenzione applicata al ciclo dei rifiuti solidi urbani: dal ciclo dei rifiuti alla gestione dei

rifiuti
MED/44 Medicina del lavoro I: ambiente di lavoro e tutela della salute nella normativa cogente (D.lgs

81/2008); ruoli, responsabilità, novità
CHIM/01 Igiene del lavoro I: rischio da agenti chimici e cancerogeni - valutazione aggiornata delle

modifiche introdotte dal D.lgs 81/2008
MED/42 Igiene del lavoro II: rischio biologico e biosicurezza
MED/42 Igiene del lavoro III: rischio biotecnologico e biosicurezza
MED/50 Epidemiologia e prevenzione degli incidenti
MED/44 Medicina del lavoro II: il rischio occupazionale, gli aspetti, gli effetti, la percezione,

l’approccio prevenzionistico e protezionistico
MED/44 Medicina del lavoro III: i rischi occupazionali emergenti (ergonomici, organizzativi,

psicologici)
IUS/07 Diritto del lavoro: il sistema costituzionale e dell’Unione Europea e l’evoluzione del diritto

del lavoro
IUS/09 Diritto pubblico: il sistema italiano dei poteri pubblici
IUS/10 Diritto amministrativo: l’atto amministrativo e i suoi vizi ed accesso agli atti amministrativi
IUS/17 Diritto penale: il reato omissivo proprio ed improprio ed il D. lgs 81/2008
IUS/17 Diritto processuale penale: indagini preliminari nel ruolo dell’ufficiale di polizia giudiziaria,

i sequestri penali
MED/43 Medicina legale: metodologia medico-legale per il riconoscimento di infortuni e malattie

professionali.
SECS-P/13 Sistemi di gestione ambientale delle imprese
SPS/08 Strategie di comunicazione del rischio I: progettazione del processo di comunicazione

(strategie, mezzi, modalità di intervento)
SPS/08 Strategie di comunicazione del rischio II: il processo comunicativo in situazioni di

emergenza

IV MODULO: Pratica della sanità pubblica
SSD INSEGNAMENTO/UNITA’ FORMATIVA
Come si fa una valutazione di efficacia di un intervento sanitario (progettazione, organizzazione, direzione e
controllo)
MED/50 I modelli di studio epidemiologici



MED/50 Raccolta ed immagazzinamento informatico dei dati
MED/50 Principi di analisi statistica
Come si fa una analisi dei bisogni sanitari di una popolazione (progettazione, organizzazione, direzione e
controllo)
MED/42 La misurazione dei bisogni sanitari
MED/42 La valutazione della performance dei servizi
MED/42 Criteri di prioritarizzazione per la programmazione
Come si fa un progetto formativo di aggiornamento del personale (progettazione, organizzazione, direzione e
controllo)
M-PED/04 L’analisi dei fabbisogni formativi del personale
M-PED/04 La progettazione di un intervento formativo secondo il modello del processo formativo
M-PED/04 La valutazione degli apprendimenti e del percorso
Come si fa un piano di monitoraggio ambientale (progettazione, organizzazione, direzione e controllo)
MED/42 Igiene e qualità nell’assistenza: gestione e controllo della distribuzione dell’acqua nelle

strutture sanitarie
MED/42 Igiene e qualità nell’assistenza: il monitoraggio nella ristorazione sanitaria
MED/42 La gestione delle discariche controllate: il monitoraggio delle acque
Come si fa un intervento di prevenzione negli ambienti di lavoro (progettazione, organizzazione, direzione e
controllo)
CHIM/01 Tecniche di accertamento strumentale del rischio di esposizione a agenti chimici e

cancerogeni; valutazione dei dati ai fini dei provvedimenti di prevenzione protezione
MED/44 La stima dell’esposizione ad agenti fisici e la sua analisi nelle strategie prevenzionistiche e

protezionistiche
MED/42 La valutazione del rischio biotecnologico derivante dall’utilizzo di microrganismi

geneticamente modificati in ambiente confinato
Come si organizza l’attività di un servizio di prevenzione (progettazione, organizzazione, direzione e
controllo)
MED/42 La programmazione e il controllo delle attività di prevenzione
MED/42 L’organizzazione delle attività di prevenzione
MED/42 La direzione delle attività di prevenzione

Gli affidamenti di cui sopra saranno conferiti, previa valutazione comparativa dell’apposita
commissione nominata dal Comitato Didattico Scientifico del Master, a Personale Docente del
settore scientifico-disciplinare dell'insegnamento o di settore affine, appartenente alla I Facoltà
di Medicina e Chirurgia della Sapienza Università di Roma o ad altra Facoltà della medesima
Università o di altra Università o di Ente convenzionato; laddove non sia possibile, l'incarico
potrà essere conferito a personale altamente qualificato di comprovata esperienza nel campo
specifico.

La domanda redatta in carta libera (ai sensi della Legge 23.08.1988, n.370), dovrà essere
corredata da:
 curriculum vitae et studiorum;
 elenco delle pubblicazioni;
 proposta di programmazione didattica del docente, conforme agli obiettivi del Master;
 dichiarazione di accettazione a svolgere le attività didattiche frontali (lezioni) presso il

Polo Universitario “Sapienza” di Pomezia

La domanda dovrà contenere il recapito e possibilmente il numero telefonico del richiedente,
dovrà essere indirizzata al Direttore del Master in "Management in tecniche della prevenzione
per le funzioni di coordinamento" e dovrà pervenire entro 7 giorni dalla data di pubblicazione
del bando, entro le ore 12 del giorno di scadenza (21 gennaio 2009) al seguente indirizzo:



Segreteria Prof. A. Boccia – Centro Didatttico Polifunzionale, Policlinico “Umberto I” di
Roma - Viale Regina Elena, 324 - 00161 Roma.
Non saranno accettate le domande inviate tramite posta.
I requisiti fissati per aspirare all’affidamento devono essere posseduti entro la data stabilita
come termine per la presentazione della domanda.

Le domande di aspiranti appartenenti ad altra Facoltà e/o Università e/o Enti convenzionati
(ASL) dovranno essere corredate dal nulla osta della Facoltà di appartenenza o del Rettore
della sede di appartenenza o del Direttore Generale, ovvero, nel caso che detto nulla osta non
possa essere tempestivamente rilasciato, dalla copia della richiesta. Gli incarichi saranno
conferiti solo dopo il rilascio del predetto nulla osta.

Nell’attribuzione degli affidamenti, o in subordine dei contratti, in presenza di domande di
professori di ruolo e di ricercatori confermati, appartenenti al medesimo settore scientifico-
disciplinare, va data preferenza alle domande presentate dai Professori, fatta salva eventuale
verifica dell’equilibrata distribuzione del carico didattico; nell’attribuzione degli affidamenti, in
presenza di domande di soggetti appartenenti al medesimo settore scientifico-disciplinare e di
soggetti appartenenti ad altro settore scientifico-disciplinare anche se affine, va data preferenza
a quelle presentate dai soggetti inquadrati nel medesimo settore scientifico-disciplinare
dell’insegnamento bandito. Per i dipendenti degli Enti Convenzionati e del personale esterno
vale la tabella di equipollenza approvata dal Consiglio della I Facoltà di Medicina e Chirurgia
dell’Università di Roma “La Sapienza”; per gli esterni l’afferenza ad uno specifico SSD può
essere stabilita e deliberata, se del caso, dal Comitato Didattico Scientifico del Master, in base
al curriculum vitae.

Il Direttore del Master
Prof. Antonio Boccia


